EMPOWERMENT +

Framtidens jobbférmedling - Ett breddat perspektiv
och en radikal idé i Ange med omnejd

DIGITAL TRAFF

2 februari 2022 -

Vem ser till att samhaéllets invanare
blir trygga och delaktiga medborg-
are? Hur far foretag och offentlig
sektor tag pa kompetent personal?
Hur aterbyggs ett samhalle dar alla
som vill, har en plats? Nar banken,
arbetsférmedlingen och fabriken for-
svinner pa samma gang, vem rycker
ut da? Vi tror att hdllbart ett system
som satter manniskan i centrum be-
hover bestar av flera funktioner som
delar pa ansvaret. Hur attraherar, och
forsorjer sig arbetsgivare med, ratt
kompetens? Vi tror att civilsamhallets
organisationer och offentlig sektor
tillsammans behodver skapa ett
radikalt alternativ NU. En jobbfor-
medling "extra allt”.

Vi befinner oss nastan precis mitt i
Sverige, i Ange. Pa bara nagra ar lade
flera storre industrier och féretag
ned sina verksamheter, bankkonto-
ren stangde igen och alldeles nyss

KI. 13.00-17.00

lamnade Arbetsférmedlingen orten.
Da mobiliserade kommunen och tog
fram Angemodellen.

Ange har i dag lanets lagsta
arbetsléshet och ligger under riks-
snittet. Men vilka ar de 6,6% som
sOker jobb har och vad behdver de
rusta sig med for att fa ett? Foreta-
gen eller kommunen som arbets-
givare soker arbetskraft men vilka
letar de efter? Vi, civilsamhallets
organisationer, testar ett verkligt
och attraktivt alternativ for helheten
dar manniskan star i centrum. Vare
sig behovet ar jobbférmedling, en
kvalificerad yrkesutbildning, sprak-
traning, en handledning at ratt hall,
en plats att traffas pa eller bara fa
hora till och hitta gladjen igen.

Nu startar det.
Vill du vara med?

Anmaélan

HAR

) Senast
31 januari 2022
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Coompanion, IF
metall och ABF
samverkar i en
“testbadd” i Ange
med omnejd med
mal att skapa en
organisation som
underléttar for
de arbetssékande
och anstallda att
sakra jobb och
for arbetsgivar-
na som behéver
kompetenserna
och fér mann-
iskan som soker
sammanhang och
gladje.
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PROGRAM


https://simplesignup.se/event/188306

13.00 Inledning
Erik Lévgren, kommunalrad Ange inleder
och halsar valkommen.

Inledning och bakgrund

Presentation av programmets innehall,
bakgrund och sammanhang
Projektets parter presenterar sig:
IF-metall

Coompanion

ABF

Ange kommun - testbaddskommunen

13.25 Minipaus

13.30 Samtal om arbetsmarknadens
nya landskap
* Lena Cantzler, Arbetsférmedlingen
Om Arbetsféormedlingens reformering
* Shpetim Pirraku, Ldra & jobb/ABF
Om att vara en varderingsdriven KROM-leverantor
* Malgorzata Hammarberg, Ange kommun/
Samordningsférbundet
Om Angemodellen
* Thomas Rehn, IF Metall Sverige
Om finansieringsmajligheter och nya
forutsattningar for kraftfulla och langsiktiga
arbetsmarknadssatsningar
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14.30-14.45 Paus

14.45 Testbadd Ange med omnejd

Insikter, alternativa organisationsmodeller och
andra delar i I6sningar som méter behoven - nu och
i framtiden.

Féredras av projektets samverkansparter.

15.20 Férdjupande workshop
i digitala grupprum

16.00 Paus

16.15 Framtidens jobbférmedling
i Ange med omnejd

- behov av funktioner, roller, relationer,

strukturer och samhallsdelaktighet.

Ett samtal utifran arbetss6kandes och arbetsgivares
perspektiv.

17.00 Slut

MER INFORMATION:
Susanne Vindera, 0705-911993.
susanne.vindera@coompanion.se

"Huset”

IFMETALL

EUROPEISKA UNIONEN
Ewropeiska socialfonden



