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Mal Mal beskriver vad kommunen ska uppna. Den dr manga ganger abstrakt och beskriver
sdllan sittet som det uppnés pa. De kan innehalla ldngsiktiga perspektiv och beskriver
verksamhetsomraden som ska utvecklas och 1 vilken riktning.

Exempel pa mal: Mal och prioriteringar.

Plan Kommunens méal omsitts till handling oftast genom en plan. De beskriver ndrmare hur
verksamheten ska arbeta for att uppna satta mal.
Exempel pd plan: Verksamhetsplan.

Riktlinje Riktlinjer ska ge konkret stdd for hur arbetsuppgifterna ska utforas. De beskriver
ramarna och riktningen for omradet. Riktlinjer ska vara sa detaljerade att vara
medarbetare ska kidnna sig trygg i sitt agerande, men utan att detaljstyra ageranden.
Exempel pé riktlinje: Riktlinjer for styrdokument.

Policy En policy ska ge en princip att hélla sig till; ett sitt att se pa en viss foreteelse. En policy
sdger hur vi ska forhélla oss i t ex kommunikationsfragor, hur vi ser pad hemarbete eller
hur kosten ska vara for de vi serverar.

Exempel pd policy: Kommunikationspolicy

Regel Regler ska ge absoluta grénser for vért agerande. Typiska ord och uttryck i sddana
dokument dr ”ska”, ”maste” och “far inte”.
Exempel pa regel: Regler for Ange kommuns borgensatagande.

Omfattar Kommunstyrelsen
Dokumentansvarig Stabschef

Faststilld av Kommunfullmaktige
Faststilld nar 2022-06-13, § 44
Giltig fran och med 2023-01-01

Giltig till 2027-01-01
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1 Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter
1.1 Ledning

Kommunstyrelsen d4r kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stdllning. Kommunen och de heldgda kommunala bolagen
ingér i den gemensamma kommunkoncernen.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppfdljningen av kommunens ekonomi och
verksamheter.

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag och forordning samt bestimmelserna i
detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska striva efter att 6ka tillgdngligheten och forstaelsen for den kommunala
verksamheten. Utifrén de ekonomiska forutsédttningarna ska styrelsen fortlopande anpassa servicen
efter invénarnas behov.

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl a

e utvecklingen av den kommunala demokratin

e personalpolitiken

e den oversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten

e mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstallande markberedskap
uppratthalls samt att bostadsforsérjningen och samhallsbyggandet framjas

e energiplaneringen samt framja energihushallningen

e kommunikationsfragorna

e samordna miljéarbetet

e biblioteksverksamhet, konsumentvagledning och kommunal kulturverksamhet i egen regi

e att folja, ta initiativ till och lagga forslag pa fragor som galler kultur- och fritidsverksamhet i
kommunen

e forvaltning och placering av kommunens samling av konst samt nyinkdp av konst

e yttra sig i plan- och byggarenden, folja aktuella fragor och verka for bevarande och vard av det
kulturhistoriska arv som bebyggelsemiljon utgér samt vara radgivande vid utformning av offentlig
miljo

e att stddja fortbildning, lokalhistorisk forskning och annan kulturell verksamhet i kommunen samt
fordela bidragen till foreningar inom kommunstyrelsens ansvarsomrade

e att konstnarlig utsmyckning sker vid byggnation i kommunens regi.

Kommunstyrelsen dr kommunens naturvirdsorgan, vilket bland annat innebér att uppmérksamt och
aktivt folja utvecklingen och ta initiativ inom naturvardsomradet.

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmérksamhet f6lja 6vriga nimnders och styrelsers arbete.
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1.2 Styrning

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande mal, riktlinjer och ramar for
styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora framstallningar i malfragor som inte i lag
ar forbehallna annan namnd

Overvaka att de av fullméaktige faststdllda malen och planerna for verksamheten och ekonomin
efterlevs samt att kommunens I6pande forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt

se till att uppfoéljning sker till fullmaktige fran samtliga namnder om hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret

2 Kommunstyrelsens 6vriga uppgifter

2.1 Ekonomisk forvaltning
Kommunstyrelsen ska

ha hand om kommunens medelsférvaltning och folja av fullmaktige meddelade riktlinjer for
denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar
ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att
vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a. att

e underhalla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

e setill att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

e handha egen donationsforvaltning,

uppratta forslag till budget i enlighet med kommunallagen,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen om kommunal bokféring och
redovisning,

uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal bokféring och
redovisning,

2.2 Foretag, forbund och stiftelser
Kommunstyrelsen ska

ha fortlopande uppsikt dver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, framst vad galler andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse
for kommunen,

ansvara for att beslut om agardirektiv tillforetagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

I6pande vidta nodvandiga atgarder for att sdkerstalla att de krav som anges i 10 kap. 2-6 §§
KL ar uppfyllda betraffande de foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i,
arligen, senast den sista juni i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag
som kommunen helt eller delvis dger under féregaende kalenderar har varit férenlig med det
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faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast sista oktober. Finner styrelsen att
brister férelegat, ska den samtidigt lamna forslag till fullmaktige om nédvandiga atgarder,

6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstammor och andra
likartade sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse i.

7. utse stammaombud och besluta om instruktioner for denna till bolag kommunen delvis dger
eller d@ kommunfullméaktiges beslut inte kan avvaktas.

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sédana kommunalférbund
som kommunen ir medlem i.

2.3 Personalpolitiken

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare och har dérvid bl.a. att

¢ med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor som ror férhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

o forhandla pa kommunens vdgnar enligt gallande lagstiftning om forhandlingsratt utom vad géller
11-14 och 38 §§ lagen om medbestammande i arbetslivet inom andra namnders
verksamhetsomraden

e besluta om stridsatgard

e avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestimmelser

e anstalla och entlediga kommunchef samt avgora I6ne- och anstallningsvillkor fér kommunchef

e verka for mangfald, jamstéalldhet och integration.

3 Uppgifter enligt speciallagstiftning

Kommunstyrelsen ar arbetsloshetsndmnd, socialndmnd, utbildningsndmnd och trafikndmnd.

Styrelsen ansvarar inte for de uppgifter som kommunfullméktige i reglemente uppdragit till
myndighetsndmnden.

Kommunstyrelsen dr ocksé anstéllningsmyndighet, arkivmyndighet, personuppgiftsansvarig for de
register och andra behandlingar av personuppgifter som sker inom kommunstyrelsens ansvarsomrade
samt svarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen har tillsyn over réttigheter och skyldigheter 6ver

e vad som sags i skollagen och skolférordningens bestammelser
o flyktingmottagning

Kommunstyrelsen ska

e svara for att rad och anvisningar lamnas till skuldsatta personer
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e folja bibliotekslagen

4 OQvrigt

Kommunstyrelsen har bland annat ocksa hand om

e sysselsattningsfragor

e kommunens kommunikation- och informationsverksamhet

e utformningen av kommunstyrelsens och kommunfullmaktiges handlingar

e de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i Gvrigt som inte uppdragits at annan namnd
e Agenda 2030

e barnrattsfragor samt ungdomspolitik

e utveckling av medborgardialog och brukarinflytande.

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sddana uppgifter som inte lagts pa
annan ndmnd. Harutdver ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen
(2017:725) och annan lagstiftning.

5 Delegering fran kommunfullmaktige

Kommunstyrelsen har befogenhet att

e ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststallt med
sarskilt beaktande av de narmare foreskrifter om sdakerheten som fullmaktige angivit

e omsatta och |6sa kommunens lan

e inga borgen till stod for bostadsférsoérjningen

e bestamma styrelsens forvaltningsorganisation

e utarrendera, uthyra eller annars upplata fastighet som tillhér kommunen

o till ett belopp upp till och med 10 prisbasbelopp besluta om kop, forsaljning, byte,
fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med stdd av plan- och bygglagen av fastighet eller
fastighetsdel upplata tomtratt

o traffa dverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat
liknande avtal

e avge yttrande som ankommer pa kommunfullméaktige om inte yttrandet &r av principiell betydelse
for den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksa avge yttrande i sistndmnda slag av
yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade med
fullmaktige

e Dbestilla detaljplaner

e anta detaljplaner och omradesbestammelser

e teckna avtal som behdvs for verksamheten och som inte &r av principiell betydelse. Sadana avtal
far inte binda kommunen vid storre ataganden d@n som ryms inom budgetramen

e sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden, om inte nagon annan ska
gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullméaktige. Detta géller ocksa mal
dar ndgon har begart laglighetsprovning av fullmaktiges beslut, om inte fullméaktige beslutar att
sjalv fora talan i malet.

e besluta om utdelning ur donationsfonder/stipendier
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5.1 Kirig, krigsfara, krisledning och hdjd beredskap

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i sarskilt reglemente, och ansvarar for kommunens
uppgifter enligt lagen om kommuners och regionens atgarder infor och vid extraordindra hiandelser i
fredstid och hojd beredskap samt lagen om totalforsvar och héjd beredskap (krisledningsndmnd).

Kommunstyrelsen ska i samarbete med krisledningsndmnden, ansvara for sékerhetsfragor och &tgérder
infor och vid extraordinira héndelser i fredstid och h6jd beredskap, sdsom genomforande av risk- och
sarbarhetsanalyser och upprittande av ledningsplaner.

Kommunstyrelsens ansvar omfattar inte det ansvar som krisledningsndmnden har.

6 Ansvar och rapportering

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestimmelser 1 detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmissigt rapportera till kommunfullméktige hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stillningen ar under budgetaret.

7 Ordfdéranden

Det éligger styrelsens, valndmndens och utskottens ordférande att

leda styrelsens/utskottens arbete och sammantrédden,

kalla till ssammantrade i enlighet med lag och reglemente,

infor ssammantradena se till att arendena som ska behandlas i styrelsen ar beredda,
se till att fardigberedda darenden snarast behandlas i styrelsen,

bevaka att styrelsens beslut verkstalls.

vk wNRE

Harutover aligger det styrelsens ordforande att under styrelsen

1. ha uppsikt over kommunens hela kommun,

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

3. framja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga namnder, fullmaktige och
utskott,

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte styrelsen bestamt annat i ett sarskilt fall.

Ordforande beslutar om delgivningar till styrelsen. Ordforande kan dverléta rétten att besluta om
delgivningar till kommunchef eller annan anstélld.

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av kommunstyrelsen ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denna av vice ordféranden samt kontrasigneras av anstélld som
styrelsen bestimmer.
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8 Arbetsformer

8.1 Forhinder och inkallande av ersattare

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett sammantridde, ska snarast
anmaéla detta till styrelsens sekreterare. Kansliet ska underrétta den ersittare som stér i tur om att denna
ska tjanstgora.

8.2 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréde ska en ersittare
tjdnstgdra i ledamotens stélle. Den ersittare ska kallas in som stér i tur att tjinstgdra och som inte
redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett pagadende sammantrade har rétt att
tjdnstgora dven om en ersittare tritt i ledamotens stélle.

Ersittarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som fullméktige har
bestdmt. Om ingen ordning dr bestdmd, kallas erséttarna i den ordning de tagits upp i fullméktiges
protokoll fran valet.

Ersittare som inte tjdnstgor har ritt att delta i 6verldggningarna och fi sin mening antecknad till
protokollet.

En erséttare som borjat tjédnstgora har alltid foretrade till tjénstgoring framfor annan erséttare.

8.3 Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgéring pa grund av jév i ett drende fér tjéinstgora
igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantrade pd grund av annat hinder &n jév,
far inte ater tjinstgora vid sammantradet.

8.4 Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantréde eller en del av ett
sammantréde, far styrelsen utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forrattats,
fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen lingst tid. Om flera ledaméter har
lika lang tjanstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av den éldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under en
langre tid. Erséttaren ska fullgdra samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

8.5 Tidpunkt for sammantraden
Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestimmer.

Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av styrelsens ledamoter begér det eller om
ordforanden anser att det behovs. En begidran om extra sammantréide ska goras skriftligen hos
ordféranden och innehélla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantrédet.
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Om det foreligger sirskilda skél far ordféranden stélla in ett ssmmantriade eller andra dagen eller tiden
for sammantrédet.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och ersittare snarast underréttas om
beslutet.

8.6 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena. Nér varken ordféranden eller en
vice ordforande kan kalla till sammantrade ska den som varit ledamot i styrelsen ldngst tid gora detta
(alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantridet.

Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far nirvara vid
sammantrédet senast 7 dagar fore sammantridesdagen. Kallelse sker elektroniskt om det inte &r
olampligt.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforande bestimmer i vilken utstrickning handlingar
som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

8.7 Offentliga sammantraden

Styrelsen far besluta om offentliga sammantraden och bor halla minst ett 6ppet sammantréde per ar.
Offentliga sammantréden far inte hallas i &renden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det
forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

8.8 Sammantrade pa distans

Styrelsen far sammantrida med ledamoter narvarande pé distans. Sddant sammantrade far endast dga
rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pé ett sddant sétt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

8.9 Narvaroratt

Ordférande far medge fortroendevald som inte &r ledamot eller erséttare i styrelsen att nérvara vid
sammantride med styrelsen for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt
sakkunnig kan medges denna ritt. Om ordforande beslutar det, far den som kallats delta i
overldggningarna.

Styrelsen far hdrutdver bestimma att annan ska ha rétt att nérvara vid styrelsens sammantréden.
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8.10 Yrkanden

Nar styrelsen forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gér ordféranden igenom de yrkanden som
har framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden
beféster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter far inte nadgot yrkande dndras eller ldggas till, om
inte styrelsen enhilligt beslutar att medge det.

Den ledamot som har framstillt ett yrkande ldmnade det skriftligt till styrelsen och sekreterare.

8.11 Deltagande i beslut

En ledamot som, dér detta 4r mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaéla detta till
ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om styrelsen fattar det
med acklamation.

8.12 Namndinitiativ

Tjénstgorande ledamot fér initiera ett drende (ndmndinitiativ) i kommunstyrelsen.

Ledamoten som avser initiera drendet ska avisera det nér foredragningslistan faststélls och drendet
hanteras som ett extra drende vid slutet av sammantradet. Skriftligt underlag ska 1dmnas in f6re eller
under sammantréidet.

Initiativet behandlas direkt vid det sammantrdde som initiativet vacks pa genom att styrelsen bifaller
eller avslar att initiativets lamnas Over till férvaltningen for beredning.

Forvaltningen ska ta stéllning till d&rendet och bereda det pa ett sddant sétt att styrelsen kan besluta om
drendet ska verskillas eller avslutas. Arendet ska, om det ir mojligt, beredas pé sadant sitt att styrelsen
kan fatta beslut inom ett ar frén det att drendet initierades.

8.13 Reservation och avvikande mening

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har
faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Tjanstgorande ledamot har i den utstrackning ordforande beslutar rétt att f4 sin mening antecknad i
protokollet.

8.14 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas
skriftligt vid sammantriadet och justeras av ordféranden och en ledamot.
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8.15 Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

Styrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt géllande
bestdmmelser.

9 Kommunstyrelsens sammansattning

9.1 Sammansattning

Kommunstyrelsen bestér av 11 ledaméter och 23 ersittare. Styrelsen har rétt att besluta om en
eventuell insynsplats till kommunstyrelsen.

9.2 Kommunalrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett, utser kommunfullméktige bland styrelsens ledaméter ett
kommunalradd. Kommunstyrelsens ordférande ska ocksé vara kommunalrdd. Kommunalrad ska dgna
hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen. F6r kommunalrad utgar ingen annan erséttning for
politiska uppdrag i Ange kommun. Kommunfullméktige beslutar om kommunalridets
ansvarsomraden.

Kommunstyrelsens vice ordférande ersitter kommunalrad vid franvaro.

9.3 Oppositionsrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett, utser kommunfullméktige bland styrelsens ledaméter ett
oppositionsrad. Oppositionsrad ska ocksa vara kommunstyrelsens 2:e vice ordforande. Oppositionsrad
ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen. For oppositionsrad utgar ingen annan erséttning
for politiska uppdrag i Ange kommun.

9.4 Utskott

Inom styrelsen finns fyra utskott: Koncern- och finansutskottet, Samhéllsbyggnadsutskottet,
Socialutskottet och Utbildningsutskottet. Styrelsen kan darutdver inrétta ytterliga utskott.

Styrelsen utser bland sig ledamoter och erséttare till varje utskott for den tid som styrelsen beslutar.
Inom ett utskott viljer styrelsen en ordférande och en vice ordforande for den tid som styrelsen
beslutar.

Om ordfranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for langre tid far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordféranden
fullgdra dennas uppgifter.

Utskottet ssmmantrader pa dag och tid som styrelsen bestimmer. Sammantrdden ska ocksa héllas nir
ordféranden anser att det behovs eller ndr minst en tva ledaméter begér det. Ordforanden ansvarar for
att kallelse utfardas till sammantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och
plats for sammantradet. Uppgift om de drenden som ska behandlas bor utsdndas i samband med
kallelsen. Utskottet far handldgga drenden bara nédr mer 4n hélften av ledamdterna ar nérvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantrade ska protokoll foras. Justering av protokoll sker inom fem arbetsdagar.
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De drenden som ska avgoras av styrelsen ska beredas av ett utskott, enligt detta reglemente. Styrelsens
ordforande beslutar om vilket utskott som ska bereda varje drende.

Avstar utskottet att ge styrelsen ett forslag till beslut i ett drende ska detta motiveras i protokoll.

9.4.1 Koncern- och finansutskottet

Koncern- och finansutskottet (KoFU) bereder drenden som avser den interna organisationen,
ekonomiska drenden, drenden som avser bolag och forbund samt alla drenden som inte hor till dvriga
utskotts uppdrag.

Koncern- och finansutskottet ansvarar for kommunstyrelsens l6pande uppsikt av verksamheten, inom
ramen for utskottets ansvar.

Utskottet bestar av fem ledamoter och tre erséttare.

9.4.2 Samhallsbyggnadsutskottet
Samhiéllsbyggnadsutskottet (SBU) har 16pande uppsikt av verksamheten, samt bereder drenden som
avser:

e Infrastruktur, gatu- och vagunderhall, kollektivtrafik, bredband
e Samhallsplanering, 6versiktsplaner och detaljplaner

e Renhallning

e Vatten och avlopp (VA)

e Kost

e Kommunal mark

e Naringslivsutveckling

e Arbetsmarknad

e Integration

e Kultur
e  Fritid
e Turism

Utskottet bestar av fem ledamoter och tre erséttare.

9.4.3 Socialutskottet

Socialutskottet (SU) har l6pande uppsikt av verksamheten, samt bereder drenden som avser:

e Aldreomsorg

e LSS-verksamhet

e Kommunal psykiatri

e Individ- och familjeomsorg

e Budgetradgivning och skuldsanering

e Ensamkommande flyktingbarn och ungdomar
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Utskottets ordférande ska vara myndighetsndmndens ordforande.

Utskottet bestdr av fem ledamoter och tre erséttare.

9.4.4 Utbildningsutskottet

Utbildningsutskottet (UU) har 16pande uppsikt av verksamheten, samt bereder drenden som avser:

e Forskoleverksamhet
e Grundskola

e Gymnasieskola

e Skolskjuts

e Kommunal musikskola
e Vuxenutbildning

Utskottet bestar av fem ledamaoter och tre erséttare.

10 Forvaltningsorganisation

Under kommunstyrelsen finns en foérvaltning med ansvar for samtliga verksamheter. Férvaltningen ger
stdd till kommunens samtliga politiska organ.

Organisationen bendmns kommunf6rvaltningen.

11 Valnamndens uppdrag och verksamhet

Valndmnden svarar for politisk verkstéllighet av kommunfullméktiges grundldggande beslut om maél
och handlande inom ndmndens verksamhetsomrade.

Némnden svarar dven for uppfoljning och utvérdering av verkstéllda beslut.

11.1 Uppgifter
Valndmnden fullgér Ange kommuns uppgifter vid genomférande av valen till riksdag, region- och
kommunfullméktige samt europaparlamentsval.

Nimnden fullgér dven Ange kommuns uppgifter vid folkomrdstning.

11.2 Valnamndens sammansattning
Valndmnden bestar av 5 ledamoter och 5 erséttare.

11.3 Ordférande

Valndmnden sammantréder pa dag och tid som ndmnden bestimmer. Sammantraden ska ocksa hallas
nir ordféranden anser att det behovs eller ndr minst tvd ledamoter begér det. Ordféranden ansvarar for
att kallelse utfirdas till ssmmantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och
plats for sammantradet. Uppgift om de drenden som ska behandlas bor utsédndas i samband med
kallelsen. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
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Om ordféranden pé grund av sjukdom eller av annat skil &r forhindrad att fullgdra sitt uppdrag for
langre tid ska vice ordférande fullgéra dennas uppgifter.

Ordforande beslutar om delgivningar till valndmnden. Ordférande kan dverléta rétten att besluta om
delgivningar till kommunchef eller annan anstilld.

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av valndmnden ska undertecknas av ordféranden
eller vid forfall for denna av vice ordféranden samt kontrasigneras av anstilld som styrelsen
bestimmer.
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